
For a fulfil l ing l i fe

COMPANY PROF ILE

人を 社会を 支える
IT で



PHILOSOPHY 企業理念

・市場価値に沿った営業力・技術力
・確かな技術の元で新しい価値の創造
・ライフワークバランスの充実により魅力のある人(人生)
・社員ファーストの環境のもとで、社員は顧客ファースト
・風通しの良い環境の構築
・人柄重視の環境で、協力と思いやり

社内受託案件、現場常駐チーム体制案件拡大により
プロとしての人材育成・雇用増大を築く

人として、社会人として、営業・技術者として、親として…
成⾧を惜しまない人材を輩出する企業となり、

顧客・社会への貢献となる組織となる

For a fulfilling life
充実した人生を送るために

VISION

経営指針



MESSAGE 代表挨拶

業界の抱える「技術者の激減」「シニア層の現場減少」
の課題解決を目指して起業

私自身がエンジニアとしてスタートした
20代前半だったころ、当時はまだ即戦力技
術者との抱き合わせで現場へ参画していま
した。自分自身の微力さを、即戦力の技術
者の横で痛感せざるを得ない環境下だった
ので、早く１人称で活躍できるエンジニア
になりたいと技術向上に向けて、毎日努力
していました。その結果、20年間システム
開発の様々な現場で製造工程から上流工
程・管理領域と多くの工程に携わり、結果
的に有意義なご支援の場をいただけるよう
になりました。

業界の3つの課題
現在もこの業界は、

「深刻化する技術者不足」
「若手技術者が育つ環境の激減、かつ技術
を持ったシニア層の現場減少」
「即戦力かつコントロールしやすい中堅層
の争奪戦」
という大きな3つの課題を抱えています。
そこで下記の3つの事を実現して、この

課題を解消していきたいと思い、起業しま
した。

1.市場の必要人材を輩出する環境づくり
1つ目は、技術者として市場から必要と

される人材を数人でも輩出していける環境
づくりを行う、という事です。プロジェク
トを進めていく中で必要な技術以外の仕事
でも、プロとして自覚を持って働けるよう
にしていきたいと思っています。また、市
場から必要とされるだけでなく、自ら新た
な市場を開拓していけるようになってもら
えたらとも思っていますが、まずは自身の
経験を生かせる分野から環境作りを実現さ
せていこうと考えています。

2.シニア層エンジニアが活躍できる場所
2つ目は、数々の現場を経験し、幅広い

視野を持ったシニア層のエンジニアが活躍
できる場所を増やす事です。これが理想と
する形で実現すれば、中堅層や若手層の今
後の選択肢をより多く生むことが可能にな
ると考えています。

3.社員の仕事とプライベートの両立
3つ目は1つ目と2つ目の実現により、成

長して活躍できる場を生かし、社員が充実
した仕事とプライベートを両立できるよう
にする事です。起業してから7年目が経ち、
これらの実現に向けて一歩一歩前進してい
る実感はありますが、思い描いていた目標
はまだまだ先にあります。これからも社員
と一丸となってこれらを達成していきます。

代表取締役社長

山下聡之



PROFILE 会社概要

社 名

代 表 取 締 役

本 社

東 池 袋 事 務 所

T E L

F A X

E - m a i l

設 立

資 本 金

株式会社エフ・エフ・エル

山下聡之

〒171-0051 東京都豊島区長崎1-28-23 Muse西池袋8階・9階

〒170-0013 東京都豊島区東池袋2-60-2 池袋パークハイツ2階

03-6812-1456

03-6812-1457

otoiawase@f-f-life.com

2017年4月

1,000万円

事 業 内 容

システムエンジニアリング事業
システムコンサルティング事業
システムインテグレーション事業
デジタルマーケティング事業

派 13-316693

第 17004758 号
プライバシーマーク
登 録 番 号

派遣事業許可番号



HISTORY 沿革

2017.04

2020.12

2021.08

2023.06

2023.06

2023.11

2024.01

システム開発分野における次世代の技術者輩出と
質の高い技術力の提供を事業目的に、
東京都豊島区東池袋にて株式会社エフ・エフ・エル 設立

東京都豊島区大塚事務所を開設

本社を東京都豊島区東池袋から西池袋へ移転

資本金1000万円へ増資

一般労働者派遣事業許可（派13-316693 ）取得

プライバシーマーク（第17004758）取得

デジタルマーケティング事業開始



PRODUCTS 事業内容

これまで、確かな技術力でお客様の課題・価値向上に携わってきました。
これからも業務、基幹、インフラ、マーケティング・・
幅広い領域で、多様な技術価値を提供していきます。

システム開発におけるどの工程
においても、まずはお客様の
ニーズをしっかりとヒアリン
グ・把握していないと、どのよ
うな優秀なエンジニアであろう
とも、どのような業務ノウハウ、
リソースがあろうともお客様の
満足頂けるシステムは構築でき
ません。エフ・エフ・エルでは、
多岐にわたるお客様のニーズを
しっかりと把握し、お客様の立
場でシステムを構築していきま
す。

System Engineering Service（SES）
システムエンジニアリングサービス

事業

お客様に満足頂ける技術をタイ
ムリーに提供させて頂くこと、
そのためにエフ・エフ・エルで
は、人として・エンジニアし
て・法人として社会に貢献する
ために必要なスキルの向上、ま
た、信頼のおけるパートナーの
構築に全力で取組んでいきます。

システムインテグレーション
事業

System Integration（SI）

WEB制作からグラフィックデザ
インまで、幅広い制作請負が可
能です。SEO対策、WEB運用、
SNS運用なども含め一貫したサ
ポートでお客様のニーズに応え
ます。私たちは、クライアント
の課題解決に貢献することによ
り、社会全体の発展に寄与した
いと考えています。

デジタルマーケティング事業
Digital Marketing ITエンジニア専門エージェントサービス

これからフリーランスとして活
躍していきたい方、既にフリー
ランスとしてご活躍中で新たな
案件ご紹介窓口を増やされたい
方に、多数の弊社懇意企業様案
件の中からご希望、市場価値に
あった案件をご紹介する、フ
リーランスITエンジニア向けエー
ジェントサービスです。

ぷろぽじ



STRUCTURE 組織体制

少数精鋭で経験豊富な人材を各部署に適材適所で配置。
一括受注が可能な体制が整っております。

開発本部
第1 SI事業部 第2 SI事業部 第3 SI事業部

システムコンサルティング事業
（SI・SES）

・主力事業
・チーム体制による統括的なご支援

事業領域
システムコンサル
スキル
DX技術、業務システムコンサル
役割
PM、PL、コンサル

システムエンジニアリング事業
（SI・SES）

・現場経験豊富な技術力をベースに、
課題・ご要望の解決・実現

事業領域
要件分析・要件定義、システム開発全般
スキル
C#、Java、PHP、COBOL等
役割
PM、PL、PG、テスター、運用保守

システムインテグレーション事業
（SI）

多岐にわたるお客様のニーズを把握
し、お客様の立場でシステム構築

事業領域
要件分析・要件定義、システム開発全般
スキル
PHP、VBA等

マーケティング事業部
デジタルマーケティング事業

様々な角度から施策や効果測定を行い、販促・集客を実現

事業領域
制作受注、マーケティング戦略立案
施策の実行、データ分析

サービス範囲
コンテンツ制作、広告制作、サイトやアプリの制作
各種定義設定、戦略立案、ウェブ解析、各種運用

管理部

営業部

教育事業部

代表取締役



WORK 実績
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※全体：70名前後

※2024年以降は見込み値

稼働人数推移稼働割合



Creative_01

WORK 実績

第一事業部

生損保会社M様

住宅ローン向金融会社 A様

コンサルティングファーム D様

第二事業部
飲料メーカー K様

コンサルティングファーム B様

第三事業部

広告代理店 B様

大手新聞社 N様

化学製品メーカー A様

教育事業部 総合人材サービス会社 A様おかげさまで、年々売上を伸ばせて来れました。こ
れからも、業界における確かな情報・技術力を背景
にお客様へ最大の満足・価値を提供すること、優秀
な技術者を輩出することを怠らず業績を達成してま
いります。
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売上推移 ※2024年以降は見込み値 取引先

（百万円）



一般・協業に関するお問合せ

otoiawase@f-f-life.com

採用に関するお問合せ

saiyo@f-f-life.com
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